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INTRODUCCION

A 42 afios de existencia, el 2018 denota un Recinto de Grecia con disparidades econdmicas y vacio
normativos, respecto a la Sede de Occidente, que se maximizan con la Sede Rodrigo Facio; el afio
de la Regionalizacion significéd trabajar con un presupuesto ordinario que se hizo insuficiente desde
el mes de setiembre, teniendo que solicitar apoyos a la Sede de Occidente, Vicerrectarias y
Rectoria.

Pese a lo anterior, gracias al esfuerzo de todo el equipo administrativo y docente, siguiendo la
planificacion universitaria y el apoyo de las Autoridades Universitarias Superiores, en el afio 2018 el
padrén ha crecido a 956 estudiantes activos y 735 estudiantes matriculados en una oferta
académica que se diversificd hasta alcanzar siete carreras de grado y pregrado:

1. Lic. y Bach. en Laboratorista Quimico (carrera propia)
Lic. y Bach. en Trabajo Social
Bach. Informética Empresarial (carrera propia de la regionalizacion)
Bach. Turismo Ecoldgico (carrera propia descentralizada)
Bach. Gestién Integral del Recurso Hidrico (carrera propia)
Bach. Ensefianza de las Ciencias Naturales

7. Bach. Enseflanza de la Matemética (no se abrié promocién en 2018)
La planilla administrativa no crecio, pero si se consolidaron dos plazas propietarias administrativas
y varias docentes de la Sede de Occidente. Se evidencié la necesidad de al menos 1 TC, en los
Laboratorios de Fisica y Biotecnologia (ambos nuevos en el Recinto de Grecia), plazas que fueron
avalada por la unidad de Analisis Administrativo de la VRA, pero no se aprobaron en la Rectoria en
el 2018; existe la esperanza de que las apoyen en 2019.

oA W

DIRECCION DEL RECINTO DE GRECIA

El Recinto de Grecia contd con el apoyo presupuestario autorizado en las empresas auxiliares:
1007 (ordinario), 2911 (residencias), 2905 (clinica dental). Importante denotar que se ejecut6 el
100% del presupuesto ordinario asignado, las tres suman una inversion aproximada de
209 millones de colones.

Con dicho dinero se gestiond lo requerido para que 93 profesores brindaran lecciones durante cada
ciclo en el 2018, apoyando la logistica necesaria para atender en promedio (ciclo lectivo) 735
estudiantes matriculados. Ademas, atendiendo los otros dos ejes sustantivos de la institucién, se
reportan cinco proyectos de investigacion, seis proyectos de accién social y en un nuevo programa
(ver tabla 1 y tabla 2), por tal razén se les acondicionaron los espacios necesarios de
infraestructura para laborar desde dichas instancias: Las remodelaciones se sufragaron con apoyo
de OSG y presupuesto propio. Los cambios proporcionaron mejores espacios para el personal
docente/investigador, lo cual generé mayor empatia y motivacién laboral.

Tabla 1. Proyectos de investigacion activos en el Recinto de Grecia

Proyecto o programa de investigacion Investigador principal
Programa de Ciencias Naturales y de la Salud 540-B-8901, inici6 | M.Ing Esteban Pérez
administrativamente en 2018, formal 2019. Lopez
Evaluacién cuantitativa de parametros de calidad en tabletas de | M.Ing Esteban Pérez




ibuprofeno de 200, 400 y 600 mg como analgésico de uso frecuente en
Costa Rica 540-B-8057

Lopez

Desarrollo y validacion de un método para anadlisis de nitritos en
muestra de salchichon y chicharron de carne, mediante cromatografia
de iones 540-B-8049

M.Ing Laura Vindas
Angulo

Cuantificacion y analisis de factores proteicos involucrados en la
reparacion del ADN gendmico en el maiz y con posible aplicabilidad en
el mejoramiento de este cultivo frente al cambio climético 540-B-8055

M.Sc. Luis Jiménez
Barboza

Métodos de elementos finitos mixtos para problemas acoplados en
mecanica de fluidos Pry01-1785-2017

PhD. Mario Alvarez
Guadamuz

Deteccion molecular de Vibrio parahaemoliticus y de sus toxinas PirA-
like (ToxA) y PirB-like (ToxB) en camarones cultivados en la provincia
de Guanacaste Pry01-2050-2018

M.Sc. Andrea Garcia
Quesada

Diagnostico de los parametros fisicoquimicos, en ambientes I6ticos de
la cuenca del Rio San Carlos y su relacion con indices de calidad de

M.Ing. Wilber Mora
Quesada

agua. Pry01-2109-2018

Tabla 2. Proyectos de Accién Social 2018 en el Recinto de Grecia

Sigla Nombre del proyecto

TC-582 | Proyecto Interdisciplinario de Atencion para la Salud (PIAS)

TC-650 |Fomento de la participacibn comunitaria en la gestion del recurso hidrico y la
adaptacion de las zonas de proteccién, como espacios de recreacion y educacion
ambiental: una accion interdisciplinaria del Recinto de Tacares Grecia, UCR.

EC-452 |Festival Artistico Internacional del Recinto de Grecia: FestArt

ED-64 Programa integral de la persona adulta mayor en la regién de Occidente

ED-68 Musica, movimiento y salud

ED-2750 |Movimiento y salud

ED-63 Cursos Libres

En materia Ambiental:

Mediante oficio VRA-UGA-264-2018, se comunica a la Direcciéon del Recinto el resultado favorable
en la evaluacién de Galardon Ambiental UCR, asegurando la tercer participacion consecutiva en el
evento. Durante el afio se mejor6 la disposicién de desechos organicos del comedor administrativo,
mediante un proceso de compostaje y produccidon de abono organico, para el cual se abrié una
nueva empresa auxiliar con el fin de convertir la actividad en algo autosostenible. También, se
compraron luces led para los laboratorios y para el edificio principal y se mantienen todos los
procesos amigables con el ambiente, entre ellos el reciclaje en coordinacion con la Municipalidad
de Grecia. También, el Recinto gand el primer lugar en la campafia de recoleccion tapas plasticas.

Se gestiond la poda, raleo de los arboles que se ubican en la periferia del Recinto, también se
atendié el llamado del MINAE mediante oficio OG/1077-2018 de setiembre sobre la urgente
necesidad de talar dos arboles de dos arboles de Guanacaste debido a mal estado y dimensiones.
Con el visto bueno de la Comisién de Foresta Universitaria, y colaboracion de OSG, se procedid
con la tala. Posteriormente con presupuesto ordinario se procedio al aserrio de 12 000 pulgadas de



manera con el Unico &nimo recuperarla para fijar carbono y reducir el costo en reparacién de
muebles en el recinto en los préximos afos.

Apoyo ala Academia:

Se construyd y equipd un nuevo Laboratorio de Biotecnologia y se adelanté la compra de equipos
para el nuevo Laboratorio de Fisica. Ademas se brind6 mantenimiento de infraestructura y compra
de equipos a los demas laboratorios (ver tabla 3), asegurando el cambio de cielorrasos con apoyo
de OSG, muebles de granito en biologia por un costo de 3 607 150 colones, sobres de granito y
muebles para laboratorio de biotecnologia por un costo de 3 150 000 colones, cambio de vidrios y
paredes en laboratorios 1 750 000 colones, mantenimiento eléctrico en acometida para laboratorio
de biotecnologia y computo ¢636 000 con apoyo de OSG, pintura de la clinica dental y laboratorio
de quimica ¢2 850 000, colocacion de pisos en Laboratorio de Biologia ¢674 000, entre otros.

Tabla 3. Equipos adquiridos en Laboratorios del Recinto de Grecia en 2018

EQUIPO UBICACION COSTO colones
Maquina de hacer hielo con capacidad de 20kg Lab. Quimica 2 908 765
Computadora de escritorio (sies unidades) Lab. Informatica 2 968 260
Balanza con capacidad de 320 g (tres unidades) Lab. Quimica 2 400 000
Refractdmetro digital con lectura automatica Lab. Biologia 5 000 000
Medidor de Punto de Fusion para analisis Lab. Quimica 3 500 000
Sensor de oxigeno disuelto, Interfase Lab Quest 2 Lab. Biologia 280 000
Espectrofotometro de absorcién atbmica Lab. Quimica 15 305 070
Tarjeta de Control para Destilador K350 Lab. Quimica 633 403
Computadora Tipo Tablet PC (dos unidades) Lab. Informatica 2 665 448
Agitador vortex de 0-3.400 rpm Lab. Biotecnologia 130 700
Incubador con agitacion para micro tubos Lab. Biotecnologia 1576 040
Pipeteador electronico Lab. Quimica 192 722
Medidor pH, salinidad, TDS y conductividad Lab. Quimica 743 000
Medidor de Punto de Fusién Lab. Quimica 3 500 000
Fluorimetro para &cidos nucleicos y proteinas Lab. Biotecnologia 2 320 000
Sistema determinacion de DBO Recurso Hidrico 1728 400
21 Computadoras de escritorio (15 Cieq y seis RG) |Lab. Informatica 14 700 000
Congelador de ultrabaja temperatura (-80°C) Lab. Biotecnologia 8 625 000
Microcentrifuga refrigerada de -10°C a 40°C Lab. Biotecnologia 5 626 000

Mantenimiento de edificios

La falta de mantenimiento en varios sitios requirié el apoyo e intervencion inmediata; entre ellos, el
edificio principal (administrativos y aulas), las residencias estudiantiles, el edificio de
mantenimiento, entre otros. La tabla 4, detalla varios los aportes realizados.

Tabla 4. Mantenimientos hechos en diversas areas del Recinto de Grecia



Descripcién de la gestion apoyada desde la Direccion RG Costo colones
Paso techado a residencias estudiantiles y otros. 2 660 000
Instalacion de cortinas en aulas Il piso. 1 950 000
Cielo raso y instalacion eléctrica en antigua clinica dental. 2 892 000
Cambio de zinc en antigua clinica dental 5189 517
Mejoras en el jardin en entrada principal 356 380
Fumigacion de edificio. 684 250
Pulido de piso de aulas segundo piso 500 000
Trabajos varios en biblioteca 728 350
Colocacion de puertas de vidrio en comedor estudiantil 810 000
Pintura para mantenimiento de edificios 600 000
Reparacion de malla que colinda con la plaza de deportes 418 000
Mantenimiento de verjas del recinto(pintura) 1785 000
Remodelacion de area de talleres 2 100 000
Instalacion de cortinas en residencias 1 920 000

Apoyo en seguridad comunitaria

A raiz de una serie de asaltos multiples sufridos por los estudiantes y la comunidad de Tacares, la
Direccién conformd una Comision de Seguridad junto a Fuerza Publica, Municipalidad de Grecia,
Asociacion de Desarrollo, ICE y la Iglesia Catdlica. Después de una arduo trabajo conjunto se logré
mejorar la iluminacién en la carretera principal que ingresa al Recinto, también se construyd una
nueva parada de buses, donde la Direccién aporté 3 099 000 colones y se dan operativos cada dos
meses; ello ha mejorado significativamente la seguridad la Comunidad Universitaria, sin que a la
fecha se tengan reportados nuevos asaltos.

Nuevas obras de infraestructura

OSG construy6 una acera de ingreso peatonal al campus universitario, paralela al edificio principal
gue incluy6 la iluminacion y rampas para discapacitados, bancas y areas de descanso, basureros,
portén de ingreso y mejoras en la fachada, con un costo de 26 000 000 colones.

Se remodel6 la antigua clinica dental y en su lugar hoy se ubica el Programa de Investigacion
PROCINASA y un espacio para investigadores, también se amplié el comedor docente, pasando de
un sitio con capacidad para ocho docentes a uno con capacidad para 16 docentes. Ademas, se
ampliaron la &areas de transito dentro del inmueble, se cre6 una nueva sala de reuniones y una
oficina para el profesional de Deportes y Recreacion. Las zonas remodeladas incluyeron los
escritorios, computadoras, mesas, sillas, teléfonos IP y demés suministros para el adecuado
desempefio y funcionalidad. EIl costo se cargd a presupuesto ordinario del Recinto teniendo un
gastos aproximado de 2 950 000 colones sin considerar los apoyos de la Coordinacion de
investigacion de Sede de Occidente.

En Residencias Estudiantiles se realiz6 una inversién importante en la construccion de un paso
techado en la salida que comunica el Recinto con el edificio de Residencias, se construy6 un area
nueva para con capacidad para 16 personas con la finalidad de proporcionar a los residentes un



estudio abierto en contacto con la naturaleza; ademas, se repararon dafios en pisos, techos,
paredes y vidrios. Se pintaron y acondicionaron espacio para el lavado, se mejoraron las zonas
verdes y se cambiaron los bienes que estaban dafiados y se colocaron nuevas cortinas en cada
apartamento. Todo lo anterior se cargd a la presupuesto de la empresa auxiliar 2911.

Algunas obras menores importantes fueron, la remodelacion de un espacio para ubicar la oficina de
Conserjeria que se equipo con todo lo necesario, reparaciones varias en el comedor estudiantil y la
ampliaciéon del edificio de mantenimiento.

Otra gestién administrativa méas importante

La Direccién propicié coordinacion con OBS de un diagnéstico de salud para estudiantes y para
personal administrativos del Recinto de Grecia.

Se crea la Comisién de Salud Ocupacional y Seguridad, que tiene entre otros objetivos la
elaboracion de un plan de emergencia para el Recinto de Grecia para el 2019.

Se capacité el personal del Recinto de Grecia en el area de evaluacion del desempenfio laboral,
linea gréfica institucional, kit multimedia, diversidad sexual, reforma procesal laboral, manejo de
emociones, alimentacion saludable y nutricion, entre otros.

Se tramitaron los nombramientos por jubilacion de un Oficial de Seguridad (se contraté a la
primer mujer Oficial de la Sede de Occidente), un Técnico Dental, una Bibliotecaria, un Médico, la
Jefatura Administrativa y una Orientadora. Se consolidaron en propiedad dos plazas interinas de
Conserjeria. Se realizé la recalificacién en el puesto de Coordinadora de Biblioteca.

3. AREA SERVICIOS ESTUDIANTILES

3.1 Servicios estudiantiles:
Dentro de las actividades mas importantes realizadas se pueden citar:

e El concurso a Carrera permitié el ingreso de 216 estudiantes nuevos.
e La solicitud de Beca Socioecondmica significé 209 formularios recibidos.

e En el proceso de matricula I, 1l y lll ciclo, se atendié6 una poblacién cercana a los 1000
estudiantes, reforzando acciones como induccién a estudiantes de primer ingreso para todos
los procesos de pre y matricula. También se tramitd6 todo lo referente a matricula por
resolucion, suficiencia y tutoria.

e Se participé en el proceso de asignacion e ingreso de los 32 estudiantes residentes. Se
coordin6 todo lo relacionado a la estadia y necesidades de dichos residentes, asi como el
acompafiamiento profesional en situaciones dificiles.

Otras actividades realizadas desde dicha instancia fueron:

e Toma de 158 carné universitarios.
e Se atendieron 2032 estudiantes en las visitas a colegios de la zona.

e Se atendieron 221 estudiantes en dos campafias oftalmolégicas.
e Se atendieron 348 estudiantes en dos campafas odontolégicas.

e Se confeccionaron 1203 documentos en constancias de constancias de estudio, becas y
copias de expediente.

e Se tramitaron 86 solicitudes de certificaciones de materias aprobadas y de titulos.
e Mediante sistema de becas se prestaron 741 libros

e Se elaboraron y publicaron 14 planillas de alimentacion, ademas se publicaron 12 planillas de
ayuda econdémica



e Se lograron coordinar diferentes actividades y procesos con los Servicios Profesionales de
Salud, Trabajo Social, Orientacién, Psicologia, Informacion y Divulgacién, Biblioteca, entre
otros.

3.2 Servicio de Psicologia:

El Recinto recibié apoyo de la Sede, atendiendo 15 estudiantes, los cuales tuvieron un total de 51
sesiones de atencidn individual. Detalles importantes: Los motivos de consulta mas frecuentes en
el Recinto se relacionan con ansiedad, estrés y depresion. La poblacion que mayormente consulta
son mujeres, con una relacién de 2:1 respecto a los varones. Las personas estudiantes que mas
solicitan el servicio profesional fueron becados 5, de la carrera de Trabajo Social, seguidos por la
carrera de Laboratorista Quimico y en tercera instancia de Informética Empresarial. Se realizaron un
total de ocho evaluaciones psicologicas para procesos de Seleccién de Personal y se participé en
dos convivios organizados por el servicio de deportes del Recinto: Convivio General de Estudiantes
gue se realizd el 22 de agosto y Convivio de Grupos Deportivos realizado el 12 de diciembre 2018.
La profesional que atiende las residencias estudiantiles reportd una atencion de 21 estudiantes, asi
como la atencién individual a 11 estudiantes que recibieron 33 sesiones de terapia.

3.3 Servicio de Trabajo Social:

Se atendié un promedio de 30 casos por mes de estudiantes que fueron referidos para atencién
individualizada. También con los 32 estudiantes residentes se realizé una Intervencion social. Se
apoyo la revision de la categoria de Beca en 49 estudiantes del Recinto de Tacares. Se realizd un
taller en coordinacion con la Oficina de Orientacién dirigido a 26 funcionarios del Recinto de Grecia
sobre Comunicacién y Autocuidado, que fue realizado el miércoles 9 de Mayo. También un
Conversatorio sobre Reforma Procesal Laboral dirigido a miembros de la Junta Directiva del
Sindicato Sindeu ofrecido el 2 de octubre con una participacion de diez asociados.

3.4 Servicios de Orientacion:

Durante el afio, el servicio fue accedido por 50 estudiantes en sesiones individuales (cada uno
implica de 6 a 12 espacios de seguimiento y trabajo), esto en la jornada de ¥z tiempo que se dispone;
para la atencidn colectiva se desarrollaron 10 espacios para ejecutar tépicos de crecimiento personal
y académico. Adicional, se intervino de manera interdisciplinaria al equipo deportivo de voleibol
femenino en funcién del desempefio y el avance del mismo. Finalmente, como parte del trabajo
integral con la localidad, se gestion6 la creacién de dos senderos de inspiracion en el Recinto de
Grecia, como un insumo importante en el compromiso del apoyo y acompafiamiento a la comunidad
universitaria, con la intencion de crear procesos de intervencion individual y colectiva.

3.5 Servicio de Deportes y Recreacion:

Se lograron inscribir ante la Vicerrectoria de Vida Estudiantil los equipos de fatbol masculino, el de
voleibol femenino, el de ajedrez mixto y el de voleibol masculino.
En el centro de acondicionamiento fisico actualmente hay 235 estudiantes y funcionarios

debidamente inscritos, denotando un aumento progresivo en la asistencia y permanencia. La
estadistica por carrera seria la siguiente: Ensefianza de las Ciencias Naturales hay un total de 25
estudiantes inscritos en el gimnasio, Ensefianza de las Matematicas hay 7 estudiantes inscritos,
Gestion de Recurso Hidrico hay 13, en Informatica Empresarial 49, 51 estudiantes de Laboratorista
Quimico, Trabajo Social con 30 y de Turismo Ecoldgico 35; ademas hay 25 de otras carreras. El
Servicio de Deporte y Recreacion organizo el 29 de abril la caminata y carrera por la Regionalizacion,

6



también tres capacitaciones dirigidas a estudiantes con apoyo de OSB y Direccién en areas de
manejo del estrés, alimentacion saludable y trabajo en equipo, realizadas el 16 de mayo, 22 de
agosto y 10 de Octubre. Se logré participacion en Liga Universitaria en voleibol femenino, masculino
y ajedrez. Finalmente se organizé un Convivio Deportivo de cierre para los equipos deportivos y
actividades dirigidas al personal administrativo en diciembre.

3.6 Servicios de Salud:

El afio significd un crecimiento de la poblacion estudiantil atendida. La limitaciébn de recursos ha
originado que se abarquen las poblaciones con enfermedad en curso, también se hace un esfuerzo
para trabajar sobre la prevencion de las enfermedades y promocion de salud. En promocién de la
salud: se brindaron recomendaciones para mejorar la calidad de vida del paciente y se implementé
una charla el 21 de enero del 2018 sobre “colon irritable”, para brindar informacioén y educacion sobre
dicha enfermedad. En prevencién de la enfermedad: Se evolucion6 con las valoraciones médicas
deportivas ya que ademas de abarcar todos los rubros fisicos y biométricos, se ha incluido la
valoracion del riesgo cardiovascular del paciente para que se adecue las rutinas de ejercicio a las
necesidades del cuidado del paciente, realizando 239 valoraciones para el gimnasio en el recinto.

En atencién de las enfermedades: En el Recinto de Grecia el tiempo para consulta médica es
bastante reducido ya que solo se cuenta con 20 minutos por consulta para la atencién de
estudiantes, profesores y el personal administrativo. En cuanto a la atencibn de emergencias
médicas, que son situaciones de salud repentinas que si representan riesgo para la vida, esta claro
gue requieren de atencién inmediata sin estar sujetas a un horario. En el recinto de Grecia se
realizaron 381 consultas médicas en el aflo 2018. Del total de consultas, 185 fueron impartidas
utilizando el sistema de medicina mixta representando el 48.5% (la gran mayoria estudiantes) y 196
consultas mediante medicina de empresa, siendo el 51.5% del total (administrativos y docentes).

Se participa activamente en la Comision de Salud Ocupacional, ente que tiene por objetivo, mejorar
las condiciones de riesgo y conocer el accionar ante eventos de desastre; por ello se desarrollan
protocolos para afrontar situaciones de riesgo, por ejemplo el simulacro de incendio realizado el 22
de noviembre del 2018, en el que se obtuvo una gran retroalimentacion con el departamento de
bomberos de Grecia, para una evaluacién inicial y una mejora innegable a futuro.

También se ha mejorado la comunicacién y la calidad de la consulta con los pacientes mediante los
conocimientos adquiridos en el Taller de Diversidad Sexual, el cual fue recibido el 23 de noviembre
del 2018, en el cual hubo gran provecho sobre el aprendizaje acerca de terminologias vy
comportamientos desde la parte fisica, emocional y mental de los individuos.

3.7 Servicios de Actividades Culturales y Artisticos:

Principalmente se lograron coordinar los grupos artisticos que se presentaron en el Recinto de
Grecia, como el Grupo de Teatro Ditkdl o el nuevo grupo de Baile Bio Urban Crew propio del Recinto
de Grecia, creado en 2018. El acto cultural de la inauguracion de los Campamentos de Verano en el
Recinto de Grecia, en el mes de febrero se trabaj6é en la revision y envio de los planes de trabajo
2018 de los grupos artisticos de representacion de manera conjunta con CAS; la organizacién de los
eventos culturales por realizarse en el marco de la celebracibn del 50 aniversario de la
regionalizaciéon de la Universidad de Costa Rica y semanas de bienvenida. También se organizé la
presentacion cultural durante las graduaciones programadas en el Recinto de Grecia, se brindo
apoyo a la presentacion realizada en el Recinto de Grecia en el Marco del Festival de Guitarra,



donde se presentd la guitarrista espafiola Isabel Martinez, el 17 de setiembre dio ofrecio el Il
Encuentro Interuniversitario de Saxofonistas en la Sede de Occidente, cuya inauguracion fue en el
Recinto de Grecia, donde nos acompafiaron autoridades universitarias y los académicos invitados Dr.
Miguel Angel Villafruela de la Universidad de Chile, Master Roberto Benitez de la UNAM, Master
Edith Ruiz profesora de piano de la UNAM.

4. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

4.1 Jefatura Administrativa

La Direccion asumio ésta responsabilidad durante casi nueve meses, luego se nombrdé a una
profesional en el campo. Esta dependencia tiene a cargo el control y supervision de 30 funcionarios,
también supervisa el control de 2007 activos fijos. Desde dicha Jefatura se realizaron 18 solicitudes
mediante Geco para la adquisicion de bienes y servicios y se coordiné y controlé el uso y
mantenimiento de tres vehiculos livianos, un chapulin y una moto. Se apoyo la labor del compafiero
de zonas verdes atiende un area de 42.000 metros aproximadamente, mediante la realizacion de
solicitudes a Foresta y a la Sede para que colaboren en diversos trabajos necesarios en las zonas
verdes del campus, pues el trabajo de un solo funcionario es imposible. En gestién del Riesgo se
esté trabajando en la elaboracién del Plan de Gestidon del Riesgo del Recinto, se recibié capacitacion
para equipos de primera respuesta a emergencias en centro de trabajo.

4.2 Financieros y activos fijos

Se realizaron un aproximado de 3000 transacciones durante el afio en cobros estudiantiles, siendo
las mas usuales pagd de matricula, deudas de biblioteca, certificaciones, sin embargo también se
realiza la cancelacion de pdlizas, derechos de graduacion entre otras.

Por caja chica se realiza la mayoria de compras de bienes y Utiles que el recinto requeria para su
buen funcionamiento y el pago a todos los proveedores que las facturas no superaron los ¢431,000;
enviando a liquidar un total de 196 fondos de trabajo, logrando la maxima ejecucion del presupuesto
asignado al recinto para el periodo 2018. Ademas, se enviaron a tramitar 50 modificaciones
presupuestarias, se implementé el internet banking para hacer pagos por transferencia, se realizaron
un total de 98 transferencias de pagos a proveedores, se tramitaron las firmas digitales para los
encargados del fondo de trabajo y en cuanto al control interno de caja chica se esta manejando en
excel los movimientos diarios y los arqueos respectivos por parte de la administracion.

Se trabajé fuertemente en conocer el estado real de los activos del Recinto, denotando finalmente
con apoyo de funcionarios de la Sede de Occidente que el recinto tiene 2007 activos, mientras que la
lista auxiliar de San José registra 2069, es decir que existen 409 activos no encontrados en el
Recinto, considerando dicha lista, mientras que coincidentes son 1660. Ahora bien en el Recinto
existen fisicamente 317 activos que no aparecen registrados en la lista auxiliar de San José, lo
anterior se envié mediante oficio SO-RUG-D-431-2018 en el mes de agosto a OAF con el titulo de
“comparativo anual del inventario de bienes institucionales real”.

4.3 Recepcién e Informacion

La cantidad de usuarios atendidos durante el afio fue de 2500 personas, el recibo y envio de
documentacion con Sede Rodrigo Facio superé los 800 sobres. La Direccion gestiond capacitacion
en: 1. Valoracion del desempefio por oficina Recursos Humanos Sede Rodrigo Facio; 2. Resultados
del diagnostico del personal del Recinto realizado por OSG; 3. Autoestima y auto cuidado impartido
por Orientacion y Trabajo Social del Recinto; 4. Prevencion del suicidio recibido por Vida Estudiantil



Sede Occidente; Nueva reforma procesal laboral ofrecida por la Oficina Juridica y el Taller sobre
diversidad sexual por comision institucional para la diversidad sexual de la Sede Rodrigo Facio.

4.4 Seguridad

Durante el 2018 se repararon algunas de las alarmas de seguridad ya instaladas. Se instalaron
nuevas alarmas en cubiculos docentes, donde se habian presentado incidentes (robo) en afos
anteriores. Se inici6 el proceso para contar con agujas de acceso vehicular, se mejoraron areas poco
iluminadas en la zona de parqueos, edificio principal, alrededores de edificio de mantenimiento, entre
otros. También se recibidé el mantenimiento de las 22 camaras de vigilancia, quedando actualmente
tres fuera de servicio, entre ellas una ubicada en el parqueo. Se tomaron las medidas de los nuevos
chalecos de seguridad y se recibié el uniforme completo para los cinco funcionarios del area, se
actualizaron los carné para la portacion de armas, asi como examenes psicologicos que caducaron.

4.5 Mantenimiento

El &rea es atendida por un solo funcionario, ejecutando 150 6rdenes de trabajo relacionados con
labores de mantenimiento y pintura, labores de fontaneria, limpieza de canoas, lavado de paredes,
aceras, canoas. Limpieza de alcantarillados, tanques, sangeos para colocacion de drenajes, tuberias
dafadas, colocacion de lamparas y reparaciones eléctricas, entre muchos otros trabajos de gran
valor para el buen funcionamiento del Recinto.

4.6 Conserjeria

Se doté de una oficina a los cinco funcionarios que se desempefian en labores de limpieza, se les
apoyo0 con tres nuevos espacios para poder guardar los implementos requeridos para el desempefio
de su funcién. Se reorganiz6 la forma en que desempefian su labor, proponiendo una rotacion
semestral de cuatro zonas.

5. AREA ACADEMICA

El Recinto brinda el soporte logistico necesario para el desarrollo de las actividades académicas, en
estricta coordinacién con las secciones y carreras que se imparten en el Recinto de Grecia, asi como
con las instancias correspondientes en la Sede de Occidente. Para ello, la Direcciéon del Recinto
garantiza el apoyo logistico al cuerpo docente en lo que corresponde a cubiculos, apoyo secretarial y
Gtiles y materiales de oficina; ademas, tiene bajo su responsabilidad la administracion de la Biblioteca
del Recinto, la Clinica Dental y los laboratorios de: Informéatica (cuatro), Biotecnologia, Quimica (dos),
Fisica, Biologia.

5.1 Biblioteca

Se brindé un servicio ininterrumpido durante todo el afio, en las areas de atencion de la biblioteca:
Circulacién por ejemplo refleja una estadistica de 5844 préstamos, 5552 devoluciones, 2879 multas
realizadas y 8679 libros acomodados. En el area de referencia la Tabla 5 resume su accionar durante
el afo; en el servicio de audiovisuales se prestaron 4875 computadoras portatiles y en Procesos
Técnicos se ejecutaron las partidas 190000100150702. Coordinacion de investigacion: 2 185 000
colones y 19000010015010702 Recinto de Grecia: 3 180 000 colones; para la compra de 276 de
titulos adquiridos, 315 ejemplares nuevos. 143 libros recibidos fueron mediante donacién. Debido al
alto transito y poco personal se apoyo con 74 horas estudiante con el fin de asegurar la prestaciéon de
servicios. Finalmente se gestiond exitosamente el descarte de 5554 libros siguiendo el debido
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procedimiento ante la VAS, fomentando una biblioteca con préstamo digital. Equipos y mobiliario
recibido se detalla en la Tabla 6.
Tabla 5. Actividades realizadas en la Biblioteca del Recinto de Grecia

Descripcion Total

Cantidad de charlas impartidas a estudiantes de primer ingreso. 32
Cantidad de charlas especializadas a estudiantes de bachillerato 18
Cantidad de charlas especializadas a estudiantes de licenciatura 4
Cantidad de charlas especializadas a estudiantes de posgrado

Cantidad de charlas especializadas a docentes e investigadores 7
Cantidad de busquedas bibliograficas 471
Cantidad de documentos localizados 387
Cantidad de libros recibidos en préstamo entre bibliotecas 109
Cantidad de libros enviados en préstamo entre bibliotecas 92
Cantidad de usuarios atendidos para uso de escaner 210
Presentacion de los autores Ana Istar( y José Ledn Sanchez 2

5.2 Clinica Dental

Se recibieron nueve estudiantes de Odontologia que realizaron su curso de Externado Clinico
durante el | y Il Ciclo, también 14 estudiantes de Asistencia Dental que realizaron el Externado
Clinico durante el 1 y Il Ciclo. La Clinica Dental programé actividades con diversas escuelas, entre
ellas, Escuela Silvestre Rojas, Escuela Eduardo Pinto, Escuela La Catalufia para la respectiva
atencion de los escolares. Durante los lunes de todo el afio, en horas de la mafiana se atendié una
cantidad de 40 pacientes de ortodoncia donde acuden estudiantes becados y nifios de las escuelas
citadas. Ese mismo dia en las tardes se programan las cirugias de cordales de los estudiantes
becados 4 y 5, asi como de la comunidad. Los martes, durante todo el dia se atienden estudiantes
becados 4 y 5, asi como de estudiantes de las escuelas supra, atendiendo a una poblacién total de
1916 personas. Algunos equipos que se gestionaron desde el Recinto e ingresaron a la Clinica se
detallan en la Tabla 6.

Tabla 6. Compra de equipos y mobiliario para Clinica Dental y Biblioteca

Equipo Ubicacion Monto colones
Aire acondicionado tipo cassete 36000 BTU, (2 unidades) Biblioteca 2 435 000
Un aire acondicionado tipo cassette 17.58Kw, 60000 BTU Biblioteca 4 870 000
Digitalizador de sensores de fésforo Clinica Dental 5117 500
Compresor para uso de odontologia capacidad de 50 L Clinica Dental 2472 250
Lampara de fotocurado Clinica Dental 4 691 280
Unidad dental hidraulica Clinica Dental 10 695 000
Compra de 86 sillas con apoyo de la VI Biblioteca 1 800 000
Vehiculo pick up, marca Nissan Frontier, diesel, 4X4 Clinica Dental 15 000 000
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5.3 Laboratorio de Quimica

Durante el afio se destaca el incremento en TFG y proyectos de investigacion. En el nivel docente, se
lograron impartir todos los cursos programados, asi como los proyectos de investigacion
debidamente inscritos, favoreciendo el uso de equipos y materiales de calidad. En total se
desarrollaron 26 cursos de laboratorio a una poblacion aproximada de 400 usuarios cada semana.
Sobre la gestion adecuada de los residuos generados en el laboratorio, se llevd control y tratamiento
segun las politicas institucionales; dicha tarea se lleva en coordinacion con la Unidad de Regencia
Quimica de la UCR, garantizando la recoleccion, separacion, transporte, reutilizacion, reciclaje y
disposicién final adecuada. Respecto a la gestion de precursores, se llevd un estricto control del
transporte y almacenamiento de las “sustancias precursoras” utilizadas, y se reportan oportunamente
cada mes a la Unidad de Regencia Quimica. Ademas, se ha gestiond la renovacion de la “Licencia
para Compra de Precursores”, necesaria para la compra de reactivos regulados.

En materia de recursos fisicos, se destaca el cambio de dos puertas muy deterioradas por puertas
de cristal mas seguras; se instalaron cortinas y persianas, se pinté por completo el laboratorio A, se
compro un equipo Espectrofotémetro Absorcion Atomica marca Thermo, una capilla de extraccion de
gases marca ESCO, un equipo de purificacion de agua marca Sartorius, un equipo de hacer hielo en
escarcha marca Manitowoc, un equipo de medicion de punto de fusion mel-temp marca
Electrothermal, un refractometro anal6gico marca Bellingham and Stanley, tres balanzas de precisiéon
marca AND, se instalan dos aires acondicionados nuevos para las salas instrumentales y de
balanzas analiticas con los cuales se afronta el compromiso de custodiar su uso y darles el
mantenimiento adecuado.

Finalmente se program6 un mantenimiento de equipo analitico y de laboratorio, compra de reactivos,
de consumibles y materiales de laboratorio, entre otros insumos priorizando necesidades, para
justificar el presupuesto.

5.3 Laboratorio de Biologia y Fisica

Se impartieron 15 laboratorios distribuidos en ocho laboratorios de Biologia, un laboratorio de
Zoologia, un laboratorio de Botanica, un laboratorio de Ecologia, dos laboratorios de Biosistematica
y dos laboratorios de Fisica. La cantidad de estudiantes que hizo uso del inmueble fue de 180,
ademas se realizaron mas de 100 boletas de préstamo de activos a estudiantes.

Sobre las mejoras en infraestructura y equipos nuevos, ingresaron ocho nuevos microscopios de alta
tecnologia, tres de estos cuentan con camara para poder proyectar muestras que se estén utilizando
en los laboratorios. Durante este afio, se realizé el cambio total del piso del laboratorio y cambio de
todas las mesas de trabajo del laboratorio, también pintura interna y cambio de cielorraso.

Por primera vez en muchos afios, se logré impartir 2 laboratorios de Fisica General en el laboratorio
de Biologia, gracias a una gran inversion en equipos tecnoldgicos ente ellos cuatro interfases de
marca Vernier que funcionan como laboratorios portétiles, estas interfases han sido adquiridas con
una serie de sensores que ayudan en el desarrollo de las practicas, ademas ingresaron una serie de
equipos adicionares que hacen el laboratorio de fisica mas completo, en total 20 equipos nuevos, con
un monto superior a los 13 millones de colones.

Se apoyo la realizacion de nueve talleres de gestion Integral de Residuos sélidos, tanto en lo interno
del Recinto, como fuera del mismo, impactando directamente a distintas poblaciones del cantén de
Grecia, en total se han capacitado en dicha tematica aproximadamente 150 personas. Se organiz6 y
desarrollo la 1l semana Ambiental UCR-Grecia 2018, la cual contd con una nutrida participacion en
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las nueve actividades propuestas, aproximadamente 320 personas. Dicha semana representd una
inversion de 300 000 colones, cifra muy baja para el nivel de impacto que dichas actividades han
representado. Se particip6 en 20 reuniones de organizaciones comunales, tales como Corredor
Bioldgico El Achiote y la Comision Carbono Neutro de la Municipalidad de Grecia, reuniones en las
cuales el Recinto realiza aportes importantes como un actor vital. También se asistio a siete talleres
organizados por la Unidad de Gestion Ambiental de la UCR (UGA), como parte de las capacitaciones
gue se realizan en el proceso de Galardon Ambiental; se participé en el Primer Simposio sobre
Construccion de Ciudades Sostenibles, organizado por la Universidad Nacional de Costa Rica y en el
61 Congreso Internacional de Agua, Saneamiento, Ambiente, Residuos y Energias Renovables, en la
ciudad de Cartagena, Colombia, con una ponencia sobre Gestién de Recurso Hidrico en Costa Rica.
Otras campafias importante fueron la mejora de procesos y recuperacion de espacios, tales como la
Bodega de Suministros, la Antigua Capilla y Antigua Clinica Dental, espacios en los que existia una
gran cantidad de materiales considerados desecho, los cuales han sido gestionados ambientalmente
de manera exitosa y se cuenta con los certificados que avalan dicha gestién; asi como las campafias
internas de buenas practicas ambientales, que nos permitieron lograr la obtencién del galardon
ambiental 2017-2018, con nota sobresaliente. La campafia de recolecciébn de tapas plasticas,
Recinto de Grecia, la unidad de la universidad que mayor cantidad de estos residuos logro reciclar y
la participacion activa en la | feria Ambiental Grecia 2018, asi como participacion como moderador en
el | foro de Movilidad Urbana Sostenible en Grecia.

5.4 Laboratorio de Biotecnhologia

En este laboratorio se brindaron cursos para las carreras Bachillerarto y Licenciatura en Laboratorista
Quimico y Bachillerato en Ensefianza de las Ciencias Naturales. Ademas, se atiende un curso de
Repertorio perteneciente al Sistema de Educacion General de la Sede de Occidente.

También se asiste en proyectos de investigacion, citados en la tabla 1. Se ofrecieron en resumen, un
grupo de un curso de repertorio (RP-2100 Fundamentos de Técnicas Biotecnolédgicas, 31
estudiantes), un grupo de un curso de Bachillerato en Laboratorista Quimico (MB-2000 Fundamentos
de Microbiologia para Laboratorista Quimico, 8 estudiantes). Un grupo de un curso de Licenciatura
en Laboratorista Quimico (LQ-0019 Laboratorio de Instrumentacion y Técnicas Biotecnoldgicas, 10
estudiantes). Un curso de la carrera de Bachillerato en Enseflanza de las Ciencias Naturales (B-0303
Introduccién a la Genética Humana, 6 estudiantes). Se solicitaron reparaciones de equipos de
laboratorio a distintas instancias de la Universidad de Costa Rica, tales como maquinaria y equipo,
Optica y servicios generales.

Sobre las mejoras en infraestructura, ingresé un aire acondicionado, se cre6 un nuevo espacio para
el laboratorio de biotecnologia, el cual se remodelé y cuenta con todas las areas requeridas y
condiciones adecuadas, necesarias para llevar a cabo experimentos en el area biotecnoldgica,
teniendo capacidad para once estudiantes, se adquiri6 todo mobiliario nuevo con todas las
especificaciones necesarias para un laboratorio de Biotecnologia y los equipos necesarios se
detallan en la Tabla 3.

5.5 Tecnologias de Informacion y Comunicacion

Se realizé la investigacion del sistema FOG (permite instalar varias computadoras en red), se han
realizado pruebas exitosas y se trabaja bajo ésta modalidad para reducir considerablemente el
tiempo que se debe invertir en el mantenimiento de los laboratorios, tomando en consideracién que
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en el Recinto solo hay una persona para cubrir todas las necesidades y requerimientos de TIC; y asi
mejorar los tiempos de respuesta. También, este afio se puso en practica un sistema de inventario
desarrollado con horas estudiantes del area de TIC, el cual permite tener un registro detallado de los
activos tecnolégicos del Recinto de Grecia.

En el recinto contamos con 4 Laboratorios de Informatica equipados con 97 computadoras, donde se
impartieron alrededor de 25 cursos y se facilitaron practicas a profesores y estudiantes cerca de 130
ocasiones, visualizando un uso superior que en afios anteriores.

Se brindé soporte a la comunidad universitaria en cuanto a tecnologia, asi como a los laboratorios
gue posee el recinto. También se realiz6 mantenimiento de hardware y software en todas las
computadoras del recinto las cuales sumas cerca de 260 equipos y a la red fisica e inalambrica.
Como apoyo a la Direccion del Recinto, se colabor6 durante el afio en dar cobertura de las
actividades realizadas, mediante la toma de fotografias y administracién del Facebook oficial junto
con la encargada de la Biblioteca, realizando una cantidad aproximada de 180 publicaciones.
También se brind6 la coordinacién para el mantenimiento y atencién de las camaras de seguridad,
alarmas, aires acondicionados, asi como para la inclusién y aprobacion de 6rdenes de servicio de la

OSG. El equipo ingresado se detalla en la Tabla 7
Tabla 7. Detalle de equipos de TIC ingresado en el Recinto durante el 2018

Presupuesto Cantidad Detalle del equipo y ubicacion
1 Equipo para transmision de video para Informatica
24 Teléfonos IP colocado en oficinas docentes y Administrativas
3 Multifuncionales para Biblioteca, Financiero y Vida Estudiantil
Comprados por > Etiquetadoras para Informética
el Recinto . y Mantenlmle[’lto
1 Sistema de alarma en cubiculos Docentes
2 Céamaras de seguridad en cubiculos Docentes
13 Laptops designadas una en Direc_cién y 12 Biblioteca para préstamo
estudiantes
6 Computadoras de Escritorio en Laboratorio de Informéatica D
15 Computadoras de Escritorio en Laboratorio de Informéatica D
17 Puntos de Acceso Inalambrico, och(_) Rggidencias
nueve en Cuartos de comunicacion
Switch, uno en Residencias
Apoyo del p_entro 6 Cinco en cuartos de comunicacion
de Informaticay ” . y —
el CIEQ 2 Escéaners para Blologla y (?Imu;a Dental
1 Tablet ubicada en Direccion
5 UPS colocados en cuarto comunicacion
> Multifuncional en Vida Estudiantil
Coordinaciones
Ayud_a Sede 1 Multifuncional en Orientacion
Occidente
1 Céamara fotogréfica para Biblioteca
Ayuda de 1 Grabador de voz para Biblioteca
METICS 1 Grabadora de voz portatil para Biblioteca
1 Computadoras portatil para Biblioteca
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